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三、班級內幹部積分採計方式： 

   (一) 班級內幹部職稱及工作職責如下： 

 職 稱 工 作 職 責 

班 長 
代表班上執行各處室及導師交辦事項，領導各股股長，綜理

班級事務。 

副 班 長 填寫教室日誌，協助班長推動班級事務。 

學藝股長 督導學藝競賽、作業抽查、教室佈置、壁報製作等。 

風紀股長 
維持班上秩序，勸導班上同學違規行為，填寫缺曠課表，上

課點名掌握班上同學行蹤等。 

康樂股長 

(體育股長) 
體育課器材借用，策劃班上體育競賽及康樂活動等。 

事務股長 

(總務股長) 
代收及保管班費，採辦班級物品，教室設備維護、請修等。 

衛生股長 
督導、分配清掃工作，教室整潔管理，清潔用具保管，推動

衛生保健等。 

輔導股長 協助輔導活動課教師及輔導室業務推動等。 

環保股長 宣導垃圾減量資源回收，班上資源垃圾及廚餘回收等。 

資訊股長 
班級資訊設備之借用、操作、維護、故障報修、期末收回保

管等。 

    

 


